
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 254                         DEL   30-9-2013

Il Direttore Generale dell’ARPAV, Dott. Carlo Emanuele Pepe, giusti i poteri conferiti con D.C.R.V. 
n. 3 del 20/01/2011, coadiuvato dal Direttore dell’Area Amministrativa e dal Direttore dell’Area Tec-
nico-Scientifica adotta in data odierna la presente deliberazione, costituita da n. 4 pagine compre-
so il presente frontespizio, oltre a n. ….  allegati, per complessive n. …. pagine. 

OGGETTO: Approvazione della Relazione finale sulla performance anno 2012

Servizio Proponente Verifica Attività di Progetto Registrazione contabile
Si  propone  l'adozione  della 
presente  proposta  attestando 
l'avvenuta  regolare  istruttoria  del 
procedimento  e  la  legittimità  del 
provvedimento.
_______           Il Dirigente
   (data)     __________________
                 (firma e timbro per esteso)

Si  attesta  la  regolare  valutazione 
di coerenza dell'atto con le attività 
progettuali previste.

_______           Il Dirigente
   (data)     __________________
                 (firma e timbro per esteso)

  Prevista    Non prevista 

Effettuata la registrazione cont-
abile da parte del Servizio Eco-
nomico Finanziario.

_______           Il Dirigente
   (data)     __________________
                 (firma e timbro per esteso)

Parere espresso per quanto di competenza o informativa preventivamente ricevuta

  favorevole         contrario          informativa

IL DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA

_____________________________________
(firma e timbro per esteso)

(Motivazione dell’eventuale parere contrario in atti istruttori) 

  favorevole         contrario          informativa

IL DIRETTORE AREA TECNICO-SCIENTIFICA

_____________________________________
(firma e timbro per esteso)

(Motivazione dell’eventuale parere contrario in atti istruttori) 
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IL DIRETTORE GENERALE

Il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della Legge 4 marzo 2009 n. 15 
in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle 
Pubbliche Amministrazioni” stabilisce art. 10, comma 1 che le amministrazioni pubbliche redigono, 
annualmente:

a) un documento programmatico triennale,  denominato Piano della performance da adottare in 
coerenza con i contenuti e il ciclo della programmazione finanziaria  e di bilancio, che individua gli 
indirizzi  e  gli  obiettivi  strategici  ed  operativi  e  definisce,  con  riferimento  agli  obiettivi  finali  ed 
intermedi  ed  alle  risorse,  gli  indicatori  per  la  misurazione  e  la  valutazione  della  performance 
dell’amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale ed i relativi indicatori;

b)  un documento denominato  “Relazione  sulla  performance”  che evidenzia,  a consuntivo,  con 
riferimento  all’anno  precedente,  i  risultati  organizzativi  e  individuali  raggiunti  rispetto  ai  singoli 
obiettivi programmati ed alle risorse, con rilevazione degli eventuali scostamenti.

Con DDG n. 139 del 28/05/2012 è stato approvato il Piano della performance per l’annualità 2012 
che ha avviato il secondo ciclo della gestione della performance in Agenzia, con recepimento delle 
disposizioni contenute nel Decreto Legislativo summenzionato. Successivamente con DDG n. 266 
del 27/09/2012 è stata approvata la revisione del Piano suddetto, a seguito dell’applicazione del 
nuovo modello organizzativo  di ARPAV di cui alla DDG n. 110 del 19/04/2012, divenuto operativo 
dal 01/07/2012.

Il  Decreto  Legislativo  stabilisce,  altresì,  all’art.  15,  comma 2,  lett.  b)  che “l’organo di  indirizzo 
politico-amministrativo  di  ciascuna  amministrazione  definisce  in  collaborazione  con  i  vertici 
dell’amministrazione la Relazione sulla performance” che costituisce il documento conclusivo del 
ciclo della gestione della performance.

Con delibera n. 5/2012 della Commissione per la valutazione,  la trasparenza e l’integrità  delle 
amministrazioni pubbliche (CIVIT) sono state definite le “Linee guida ai sensi dell’art. 13, comma 6, 
lettera  b),  del  D.  Lgs.  n.  150/2009,  relative  alla  struttura  e  alla  modalità  di  redazione  della  
Relazione sulla performance di cui all’art. 10, comma 1, lettera b), dello stesso decreto”.

Esaminata la Relazione sulla performance, riferita all’annualità 2012, redatta in osservanza delle 
indicazioni contenute nella delibera CIVIT n. 5/2012 e ritenuto di dover approvare il documento 
comprensivo di n. 5 allegati (n. 1 – obiettivi strategici; n. 2a -obiettivi operativi del primo semestre; 
n. 2b – obiettivi operativi del secondo semestre; n. 3 – tabella documenti del ciclo di gestione della 
performance; n. 4 – monitoraggio del Programma triennale per la trasparenza).

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore dell’Area Amministrativa competente e trasmessa 
contestuale specifica informativa al Direttore dell’Area Tecnico Scientifica;

VISTO il Regolamento ARPAV come da ultimo modificato dalla Regione Veneto con DGR n. 232 
del 10 febbraio 2009 e adottato dall’Agenzia con DDG n. 276 del 19 maggio 2009;

VISTA la L. R. n. 32 del 18/10/1996 e successive modifiche;

IN  BASE  ai  poteri  conferiti  con  Deliberazione  del  Consiglio  della  Regione  Veneto  n.  3  del 
20/01/2011;
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DELIBERA

1. Di approvare la Relazione sulla performance, relativa all’anno 2012, completa di n. 
5 allegati (n. 1 – obiettivi strategici; n. 2a - obiettivi operativi del primo semestre; n. 
2b – obiettivi operativi del secondo semestre; n. 3 – tabella documenti del ciclo di 
gestione della  performance; n. 4 – monitoraggio del Programma triennale per la 
trasparenza),  redatta  ai  sensi  dell’art.  10,  comma  1,  lettera  b)  del  Decreto 
Legislativo n. 150/2009, che costituisce parte integrante della presente delibera.

2. Di  trasmettere  la  Relazione  di  cui  al  punto  1)  all’Organismo  Indipendente  di 
Valutazione per la validazione ai sensi dell’art. 14, comma 4, lettera c) e comma 6 
del Decreto Legislativo n. 150/2009.

3. Di  pubblicare  la  Relazione  sulla  performance  2012  nel  sito  web  dell’Agenzia, 
nell’apposita sezione, in adempimento agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 
10, comma 8 lettera b) del D. Lgs. n. 33/2013.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Carlo Emanuele Pepe
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ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA PUBBLICAZIONE
La presente deliberazione viene pubblicata in data odierna, ai sensi dell’art. 32, comma 1, della Legge n. 
69/2009 nel sito internet dell’ARPAV www.arpa.veneto.it - Sezione Albo on-line - e vi rimarrà per 15 giorni 
consecutivi da oggi, ai sensi dell’art. 7, comma 7, del vigente Regolamento ARPAV.

Padova, ..…/……../…….…

UFFICIO AFFARI GENERALI
____________________________

CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE
Si attesta l’avvenuta pubblicazione della presente deliberazione all’Albo on-line dell’Agenzia come disposto 
dall’art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009 n. 69 dal …………………… al ……………………...

Padova, ..…/……../…….…

UFFICIO AFFARI GENERALI
____________________________

ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA ESECUTIVITA'
La presente deliberazione, pubblicata il ……………………….. (alternativamente)

  non è soggetta a visto di congruità della Giunta Regionale del Veneto, ed è immediatamente 
eseguibile dalla data di adozione ai sensi dell’art. 7, comma 6, del vigente Regolamento ARPAV.

 è soggetta a visto di congruità della Giunta Regionale del Veneto ai sensi dell’art. 19 L.R. n. 
32/1996 e s.m.i., alla quale è stata trasmessa in data ……………………. prot. n. …………, che sulla 
presente deliberazione ha:

 chiesto  chiarimenti  con  nota  del  …………  prot.  …..,  trasmessi  dall’ARPAV  in  data 
…………. prot. n. ………;
 rilasciato /  non ha rilasciato il  visto  in data ………..…………. prot.  n.  ………..,  come 
comunicato all’ARPAV con nota del ……...……. prot. n. ………. 

Pertanto la presente deliberazione è divenuta esecutiva in data …………………
Padova, ..…/……../…….…

UFFICIO AFFARI GENERALI
____________________________

 COMUNICAZIONI PER RELATIVE COMPETENZE 
La presente deliberazione viene comunicata/notificata oggi, giorno di pubblicazione

•al Collegio dei Revisori in data ……………………….
•alle seguenti Strutture dell’ARPAV per l’esecuzione: .......................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
•a (altri): ……….…………………………………………………………………………………...………..

Padova, ..…/……../…….…

UFFICIO AFFARI GENERALI
____________________________

ATTESTAZIONE DI COPIA SEMPLICE/CONFORME 
E’ copia conforme alla deliberazione inserita nella raccolta ufficiale degli atti dell’ARPAV, composta da n.  
……….. facciate.

Si rilascia copia :        semplice (in carta libera) per uso amministrativo

                                   conforme all’originale (in carta autenticata)

Padova, ..…/……../…….… 
UFFICIO AFFARI GENERALI
____________________________


