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Curriculum Vitae 
Europass 

 
 

 
Nome Cognome Gabriella Viero 
Amministrazione ARPAV - Agenzia Regionale per la Prevenzione e Protezione Ambientale del Veneto 

Sede Dipartimento Provinciale di Treviso - U.O. (Supporto ai) Controlli ambientali TV 

Descrizione dell’incarico Supporto operativo e tecnico alla U.O. Controlli Ambientali - Impianti di processo e gestione rifiuti 

Tipologia di incarico Funzione Professionale di complessità Media 

Numero telefonico dell’ufficio 
E-mail istituzionale 

0422 558509 
gabriella.viero@arpa.veneto.it 

 

 

Esperienza professionale Dal 01/05/2000 ad oggi, Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro c/o 
Dipartimento Provinciale ARPAV di Treviso 

Novembre 1993 - Aprile 2000, Istruttore Tecnico c/o Comune di Motta di Livenza (TV) - Settore Tecnico 
Ecologia e Ambiente 

Gennaio 1993 - Novembre 1993, Tecnico di Laboratorio c/o E.S.A.V. Centro Agro-chimico di 
Castelfranco Veneto (TV) 

Febbraio 1991 - Gennaio 1993, Tecnico di Laboratorio c/o Oleificio Medio Piave di Oderzo (TV) 

Luglio 1988 - Giugno 1990, Tecnico di Produzione c/o L.C. Comp. per Mobili di Motta di Livenza (TV) 

Settembre 1987 - Ottobre 1987, Tecnico di Laboratorio c/o Cantina “Ponte” di Ponte di Piave (TV) 

Novembre 1986 - Luglio 1987, Tecnico di laboratorio (volontaria) c/o Laboratorio Analisi dell’ULSS n. 
11 “Opitergino-Mottense” di Oderzo 

Istruzione Anno 1986 - Diploma di Perito Industriale Capotecnico con specializzazione in Chimica Industriale 

Anno 2001 - Master in diritto e gestione dell’ambiente 

Anno 2010 - Laurea Triennale in Scienze Ambientali 

Anno 2011 - Laurea Triennale in Tecniche della Prevenzione dell’Ambiente e dei Luoghi di Lavoro 

 

Formazione Dal 2000 al 2024 - Nell’ambito dell’attività professionale all’interno dell’Agenzia ho frequentato numerosi 

corsi di formazione e di aggiornamento periodici ad indirizzo tecnico e giuridico su diverse tematiche 
ambientali 

Anno 2000 – Corso per “Responsabile Ecoauditing Ambientale” 
 

Capacità e competenze 
personali 

Da alcuni anni mi sono appassionata delle metodologie di sviluppo e crescita personale, frequentando 
corsi di formazione: presso Ekis Srl di Reggio Emilia “Excellence Coaching” (2018), PNL Practitioner 
(2021), “Una Volta per Tutte” (2022), Public Speaking “Ti parlo dal cuore” (2023), presso l’Istituto Gestalt 
di Trieste “Comunicazione sana” (2019), presso Politecnico di Milano “Gestione dei conflitti e del 
cambiamento” (2021), presso INPS Valore PA “Ri-conoscere i conflitti per trasformare le relazioni 
organizzative” (2022). 

 

Madrelingua Italiano 

Altra lingua Inglese 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Livello europeo (*)   A2  A2  A1  A1  A2 
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Capacità e competenze sociali Mi piace lavorare in sinergia e collaborazione con gli altri condividendo obiettivi comuni, favorendo un 
clima di stimolo all'ascolto e al contributo, creando un ambiente di crescita professionale reciproca. 
Ho sviluppato buone competenze di problem solving che mi consentono di individuare i problemi, 
analizzarli e trovare soluzioni efficaci nei vari contesti in cui essi si presentano. 

 

Capacità e competenze 
organizzative 

Dal 2003 al 2020 con un incarico di coordinamento ho seguito unitamente al responsabile del Servizio 
la pianificazione delle attività dell’U.O. Vigilanza Ambientale e l’organizzazione del lavoro del gruppo 
medesimo, seguendo anche gli aspetti relativi al Sistema di Gestione della Qualità. 

 

Capacità e competenze 
informatiche 

Buona conoscenza dei programmi del pacchetto Office (Word, Excel, Access e PowerPoint), acquisiti 
ad un corso di “Informatica di base: Excel e Access” organizzato da Istituto Professionale Lepido 
Rocco di Motta di Livenza e nell’ambito professionale e di studio. 

 

 
Treviso, 16/09/2024 


