
PERSONALE DIRIGENTE AREA SANITA'

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (FONDO RISULTATO) 235.217,58 €

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance effettivamente distribuiti 106.633,33 €

PERSONALE DIRIGENTE AREA FUNZIONI LOCALI

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (FONDO RISULTATO) 502.768,67 €

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance effettivamente distribuiti 500.353,29 €

PERSONALE NON DIRIGENTE

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (FONDO PREMIALITA' E 

CONDIZIONI DI LAVORO)
3.013.421,90 €

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance effettivamente distribuiti 2.844.230,00 €
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