
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 119                         DEL   30-11-2021

Il Direttore Generale dell’ARPAV, Ing. Loris Tomiato, con i poteri conferiti con D.C.R.V. n. 81 del 21 
luglio 2021, adotta in data odierna la presente deliberazione, costituita da n. 3 pagine compreso il 
presente frontespizio, oltre a n. ….  allegati, per complessive n. …. pagine, coadiuvato dai Direttori 
per quanto di rispettiva competenza:

Direttore Area Giuridica e Organizzativa – dott.ssa Anna Toro           ___________________
       (firmato digitalmente)

Direttore Area Tecnica e Gestionale f.f. - ing. Vincenzo Restaino            ___________________
      (firmato digitalmente)

Direttore Area Innovazione e Sviluppo - dott. Riccardo Guolo ___________________
      (firmato digitalmente) 

OGGETTO:Avviso  di  procedura  comparativa  per  il  conferimento  di  un  incarico 
individuale con contratto di lavoro autonomo, ex art.  7,  comma 6, del 
D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i., in qualità di Esperto in materia di tariffazione 
puntuale  nella  gestione  dei  rifiuti.  Approvazione  esito  selezione  e 
conferimento dell'incarico.
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Il  Direttore del Dipartimento Regionale Gestione Risorse e Servizi  di Supporto riferisce 
quanto segue:

Premesso che, con  deliberazione del  Direttore Generale n.  30 del 30/09/2021, è stato 
indetta  una  procedura  comparativa  per  il  conferimento  di  un  incarico  individuale  con 
contratto di lavoro autonomo, ex art.  7 comma 6 del D. Lgs. n. 165/2001, in qualità di 
esperto in materia di tariffazione puntuale nella gestione dei rifiuti,  il  cui  bando è stato 
pubblicato  per  quindici  giorni  all’Albo  online  e  sul  sito  istituzionale  dell'Agenzia,  con 
scadenza 16/10/2021.

Osservato che, con successiva deliberazione n. 80 del 12/11/2021, si è provveduto ad 
ammettere alla selezione il dott. Giordano Basso e il dott Davide Donadio e a nominare la 
relativa commissione esaminatrice.

Visto  il  verbale  dei  lavori  di  commissione  trasmesso  all’UO  Amministrazione  Risorse 
Umane con nota prot. n. 105278 del 19/11/2021, dall’esame del quale si evince che i criteri  
seguiti  nell'espletamento  della  selezione  sono  conformi  a  quanto  stabilito  dal  relativo 
avviso.

Preso atto che la commissione esaminatrice, a fronte dell’idoneità di entrambi i candidati, 
ha proposto di conferire l’incarico di cui trattasi al dott. Davide Donadio valutando come 
superiore l’esperienza professionale e l’attinenza della formazione acquisita dal medesimo 
in relazione al profilo ricercato con l’avviso di selezione.

Trattasi, con il presente atto, di approvare l’esito della selezione e di conferire l’incarico al  
dott. Davide Donadio con il quale verrà stipulato apposito contratto di lavoro autonomo 
secondo lo schema allegato sub A) al presente provvedimento.

Tutto ciò premesso,

IL DIRETTORE GENERALE

CONDIVISA la  proposta  del  Direttore  del  Dipartimento  Regionale  Gestione  Risorse  e 
Servizi di supporto;

PRESO ATTO che il Direttore proponente ha attestato, con relazione del 25/11/2021 prot.  
n.  107520  agli  atti,  il  regolare  svolgimento  dell’istruttoria  relativa  al  presente 
provvedimento, anche in ordine alla compatibilità con la legislazione nazionale e regionale 
e  che  tutti  gli  atti  in  esso  richiamati  sono  depositati  presso  l’Unità  Organizzativa 
competente;

ACQUISITI  i  pareri  favorevoli  del  Direttore  dell’Area  Giuridica  e  Organizzativa,  del 
Direttore dell’Area Tecnica e Gestionale e del Direttore dell’Area Innovazione e Sviluppo, 
ciascuno per quanto di rispettiva competenza;

VISTA  la  L.R.  n.  32  del  18.10.1996  “Norme  per  l’istituzione  ed  il  funzionamento 
dell’Agenzia Regionale per la Prevenzione e Protezione Ambientale del Veneto (ARPAV) e 
s.m.i.;
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Vista la Legge 28 giugno 2016 n. 132 “Istituzione del Sistema nazionale a rete per la 
protezione dell’ambiente e disciplina dell’Istituto superiore per la protezione e la ricerca 
ambientale”;

In base ai poteri conferiti con Deliberazione del Consiglio Regionale del Veneto n. 81 del 
21/7/2021,

DELIBERA

1) di approvare il verbale della commissione esaminatrice della procedura comparativa 
per il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo, ex art.  
7 comma 6 del D. Lgs. n. 165/2001, in qualità di  esperto in materia di tariffazione 
puntuale nella gestione dei rifiuti, depositato agli atti dell’UO Amministrazione Risorse 
Umane;

2) di  dichiarare  idonei  al  conferimento  dell’incarico  il  dott.  Giordano  Basso  e  il  dott 
Davide Donadio;

3) di  conferire  l’incarico  individuale,  per  le  motivazioni  indicate  in  premessa,  al  dott. 
Davide Donadio, nato il 18/06/1969, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del 
contratto e fino alla scadenza del progetto, ad oggi individuata nel 30/06/2022, fatta 
salva eventuale proroga del progetto stesso;

4) di  approvare il  testo del  contratto  di  lavoro autonomo allegato sub A)  al  presente 
provvedimento quale sua parte integrante e sostanziale;

5) di dare atto che il costo complessivo relativo all'incarico, pari a € 18.000,00 IVA e oneri 
compresi,  già previsto con deliberazione n. 30/2021 trova copertura nei fondi vincolati  
di cui al progetto ”RETHINKWASTE” (cod. prog. n. 1285) CUP J19E20000280006, al 
conto 0401033701 Altri  servizi  non sanitari  da privato,  COS/CDR 120201100 U.O. 
Economia Circolare e Ciclo dei Rifiuti, dell’anno 2022;

6) di  nominare  Responsabile  dell’esecuzione  contrattuale  il  Dirigente  pro  tempore 
dell’UO Economia circolare e Ciclo dei Rifiuti;

7) di pubblicare il presente decreto ai fini e per gli effetti di cui al D. Lgs. n.33/2013.

IL DIRETTORE GENERALE
Ing. Loris Tomiato


