ARPAV

Agenzia Regionale
per la Prevenzione e
Protezione Ambientale
del Veneto

Procedura aperta telematica per la conclusione di un Accordo quadro con un solo operatore
economico, ai sensi dell’art. 54, co. 3, del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i., avente ad oggetto il servizio di
somministrazione di lavoro a tempo determinato per ARPAV- N. gara ANAC: 8733783 - CIG:
94169801BC.

Verbale digara =
Seduta della Commissione giudicatrice del 29/11/2022

L’anno 2022, il giorno 29 del mese di novembre alle ore 10:35 si € riunita, collegandosi telematicamente
alla piattaforma “www.acquistinretepa.it”, in seduta pubblica, della quale & stato dato avviso ai concorrenti
in data 23/11/2022 tramite la stessa piattaforma, la Commissione giudicatrice, nominata con Deliberazione
del Direttore Generale n. 327 del 18/11/2022, composta da:

e dott. Lorenzo Pavani — Direttore del Dipartimento Regionale Gestione Risorse e Servizi di supporto:
Presidente; ;
dott.ssa Romina Rizzo - Dirigente dell’'U.O. Risorse Finanziarie e Patrimoniali: Componente;

e dott.ssa Lucia Caterina Da Rugna — Incaricato di funzione presso I'U.O. PNRR, Progetti e Reti
Scientifiche: Componente.

Il Presidente da atto che i componenti della Commissione hanno dichiarato, all’'atto dell’accettazione
dell’incarico, l'inesistenza delle cause di incompatibilita e di astensione di cui all'art. 77, commi 4, 5 e 6, del
D.lgs. n. 50/2016.

La Commissione giudicatrice ha preliminarmente preso atto che, al termine della seduta pubblica del
17/11/2022, a conclusione dell’esame della documentazione amministrativa da parte del Seggio di gara,
sono stati ammessi al prosieguo della procedura i seguenti n. 13 operatori economici:

N. OPERATORE ECONOMICO

1 Adecco Italia S.p.A., con sede legale a Milano, Via Tolmezzo 15, CAP 20132 P. Iva n. 13366030156

e-work S.p.A., con sede legale a Milano, Via Teocrito 47, CAP 20128 P. lva 13063380151

Etjca S.p.A., con sede legale in Milano, C.so Sempione 4, CAP 20154, P.lva n. 12720200158

FMTS Lavoro Srl, con sede legale in Pontecagnano Faiano (SA), Via Leonardo Da Vinci 17, CAP 84098
P.lva n. 05731800651

AW DN

Generazione Vincente S.p.A., con sede Iagale a Napoli, Via G. PorZIO isola e 7 centro direzionale CAP
80143 P. lva 07249570636

Gl Group S.p.A, con sede legale in Milano, Piazza IV Novembre 5, CAP 20124, P.lvan. 11629770154

JOB Italia S.p.A — Agenzia per il lavoro, con sede legale in Legnago (VR), Via A. Benedetti 4, CAP
37045, P.lva n. 03714920232

Manpower Srl, con sede legale in Milano, Via G. Rossini 6, CAP 20122, P.lva n. 11947650153
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Oasi Lavoro S.p.A., con sede legale in Bologna, Via C. Masetti 5, CAP 40127, P.lva n: 02552531200

Orienta S.p.A. — Societa Benefit, con sede legale in Roma, Via L. Schiavonetti 270, CAP 00173, P.lva
n.05819501007

1 Randstad Italia S.p.A., con sede legale in Milano, Via R. Lepetit 8/10 CAP 20124, P.lva n. 10538750968

12 Tempor S.p.A., sede in Milano,Viale Regina Margherita n. 25 C.A.P 20122, P.lva n. 12015820157

13 Umana S.p.A., con sede legale in Venezia, Via Colombara 13, CAP 30176, P.lva n. 04681350270




Di seguito la Commissione giudicatrice:

- procede, in seduta pubblica, allo sblocco e all’apertura delle offerte tecniche e al download della
documentazione tecnica presentata da ciascun concorrente;

- verifica, per ciascun concorrente, la presenza dei documenti richiesti dal Disciplinare e cioé:

a) Relazione Tecnica;

b) Curriculum professionale del “Referente della selezione”, di cui al riferimento n. 7.1 dei criteri di
valutazione dell'offerta indicati nella tabella di cui al punto 17.1 del Disciplinare di Gara;

c) (solo ove posseduta) Certificazione di responsabilita sociale SA 8000, di cui al riferimento n 17.1
dei criteri di valutazione dell’offerta indicati nella tabella di cui al punto 17.1 del Disciplinare di Gara.

- da atto che tutti i concorrenti hanno presentato completa documentazione tecnica, ad eccezione
della societa Adecco Italia S.p.A. la quale non produce:

1. il Curriculum professionale del “Referente della selezione” rlchlesto a pena di esclusione dal
. punto 15 del disciplinare di gara; .

2. la Certificazione di responsabilita sociale SA 8000, malgrado ne abbla dichiarato il possesso,
anche se in questo caso nello schema di Relazione tecnica espressamente veniva indicato
che “La mancata presentazione della stessa in sede di gara comportera la non attribuzione
del relativo punteggio (punti 0) da parte della Commissione”,

- esclude pertanto, visto quanto indicato ai punti 15 e 21 del Dlsmphnare di Gara, la someta Adecco
Italia S.p.A. per presentazione di offerta incompleta, data la mancanza di un documento richiesto a
pena di esclusione (Curriculum professionale del “Referente della selezione”), disponendo che
dell’'esclusione sia data comunicazione alla U.O. Acquisti Beni e Servizi per il seguito di
competenza,;

- sospende la seduta pubblica alle ore 13:50 dando atto che la Commlssmne stessa procedera
allesame e alla valutazione della documentazione tecnica in seduta riservata.

La Commissione giudicatrice:

dott. Lorenzo Pavani
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Il presente verbale viene firmato in forma olografa e in forma digitale a seconda della disponibilitd o meno
della firma digitale da parte dei componenti della Commissione.
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