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OGGETTO: relazione assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla legge 12 
marzo 1999, n. 68. 
                  
Shimadzu Italia S.r.l., con sede a Milano, è la filiale italiana di Shimadzu Corporation sita in Kyoto 

(Giappone) ed è fornitore esclusivo, autorizzato e certificato dalla casa madre per la vendita, 

nstallazione, la certificazione, la manutenzione e la riparazione di tutti i prodotti della linea 

strumentazione analitica Shimadzu sul territorio italiano. 

Le linee di prodotto commercializzate da Shimadzu Itali sono: cromatografia liquida (HPLC, LC, 

UHPLC) e gassosa (GC), spettrometria di massa (LCMS e GCMS singola e a triplo quadrupolo), 

LCMS-Q-TOF, una gamma completa di MALDI-TOF, Spettrometria UV-Vis e infrarossi (FTIR), 

analisi elementare (TOC, AAS, ICP, EDX).  

Essendo prodotti con specifico contenuto tecnologico, p , 

Shimadzu Italia impiega personale altamente specializzato in ambito commerciale, tecnico, 

applicativo e amministrativo.  Gran parte del personale impiegato in Shimadzu Italia, è assunto in 

ambito commerciale e tecnico/specialistico con il CCNL- H011 e svolge la propria attività su tutto il 

territorio nazionale con anche , presso casa madre. Pertanto, per ricoprire tali ruoli 

sono richieste competenze specifiche sia in ambito tecnico specialistico (es. Lauree in ambito 

STEM) che in ambito di soft skills (es. la relazione con il cliente e il sapersi rapportare in contesti 

diversi). Anche per il personale amministrativo che opera a supporto delle attività tecnico 

commerciale deve possedere una preparazione tipica del settore, per garantire la piena operatività 

della struttura nel suo complesso. 

Shimadzu Italia ottempera agli obblighi stabiliti dalla legge 68/99 attraverso sia le assunzioni che le 

adesioni a convenzioni ed esoneri.  

Shimadzu Italia, infatti, è in contatto con AFOL (ufficio disabili Città Metropolitana di Milano) a cui 

viene inoltrata la  della legge e le conseguenti verifiche 

periodiche.  



amministrative che svolgono validamente le attività assegnate ed è altresì in vigore sia la

convenzione a copertura di una persona che per una seconda.

Grazie alle azioni poste in essere, ad oggi non sono mai state comminate sanzioni o disposti 

provvedimenti, da parte degli enti preposti.

Cordiali saluti.
SHIMADZU ITALIA SRL
Amministratore Delegato










