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Concorso pubblico per soli esami per n. 1 posto di Collaboratore Amministrativo 

Professionale ad indirizzo economico-contabile, Area dei professionisti della salute e dei 

funzionari 
 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA 

 

 

Per la correzione della prova la Commissione ha a disposizione 50 punti. La prova si intende superata con 

un punteggio di almeno 35 punti. 

 

Ai tre quesiti oggetto della prova saranno attribuiti i seguenti pesi: 

- Quesito n. 1: 50%; 

- Quesito n. 2: 30%; 

- Quesito n. 3: 20%. 

 

Ciascun quesito sarà valutato in base ai seguenti criteri:  

A  CONOSCENZA, PADRONANZA DELL’ARGOMENTO – Peso 40%;  

B. TRATTAZIONE (organizzazione e strutturazione degli argomenti) – peso 35%; 

C. CHIAREZZA NELL’ESPOSIZIONE E APPROPRIATEZZA DEI TERMINI – Peso 25%.  

 

Per ciascuno dei quesiti e per ciascuno dei criteri A, B e C la Commissione attribuirà un punteggio espresso 

in cinquantesimi, che sarà poi moltiplicato per il peso attribuito al quesito e per il peso attribuito al 

criterio. 

 

Il punteggio complessivo della prova sarà determinato dalla somma dei punteggi pesati. 

 

CANDIDATO 1 

quesito 1 (50%) quesito 2 (30%) quesito 3 (20%) PUNTEGGIO 

FINALE/50 

Punti Punti pesati Punti Punti pesati Punti Punti pesati 
 

criterio A (40%) 37 7,40 45 5,40 42 3,36   

criterio B (35%) 20 3,50 45 4,73 35 2,45   

criterio C (25%) 40 5,00 35 2,63 20 1,00   

CANDIDATO 3   15,90   12,75   6,81 35,46 
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