
TRACCIA ESTRATTA  Verbale 2 – Allegato 5 

Quesiti concorso pubblico per soli esami per la copertura, a tempo pieno e 

indeterminato, di n. 2 posti di Assistente Amministrativo, Area degli Assistenti, 

interamente riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1 Legge n. 68/1999. 

 

TRACCIA 3 

 

1. Dopo aver descritto sinteticamente le finalità del Decreto Legislativo 165/2001, il 

candidato illustri in quali casi un dipendente pubblico può ricevere incarichi 

retribuiti non compresi nei compiti e doveri di ufficio. (40%) 

 

2. Dopo aver descritto sinteticamente i principi e le finalità del decreto legislativo n. 

33/2013, il/la candidato/a illustri quali sono le modalità di accesso agli atti 

previste dal decreto. (30%) 

 

3. Motivazione del provvedimento amministrativo. (30%) 



Verbale 2 - Allegato 3 

Quesiti concorso pubblico per soli esami per la copertura, a tempo pieno e 

indeterminato, di n. 2 posti di Assistente Amministrativo, Area degli Assistenti, 

interamente riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1 Legge n. 68/1999. 

 

TRACCIA 1 

 

1. Dopo aver descritto sinteticamente le finalità del Decreto Legislativo 165/2001, 

il/la candidato/a indichi come viene gestita la mobilità del personale tra diverse 

Amministrazioni. (40%) 

 

2. Cosa si intende per documento amministrativo? (30%) 

 

3. Cosa sono i Piani triennali di prevenzione della corruzione? (30%) 



Verbale 2 – Allegato 4 

 

Quesiti concorso pubblico per soli esami per la copertura, a tempo pieno e 

indeterminato, di n. 2 posti di Assistente Amministrativo, Area degli Assistenti, 

interamente riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1 Legge n. 68/1999. 

 

TRACCIA 2 

 

1. Dopo aver descritto sinteticamente le finalità del Decreto Legislativo 165/2001, 

il/la candidato/a indichi chi esercita le funzioni di indirizzo politico-amministrativo 

all’interno di una Pubblica Amministrazione e dia alcuni esempi di tali funzioni. 

(40%) 

 

2. Dopo aver descritto sinteticamente quali sono le finalità dell’ARPAV secondo la 

L.R. n. 32/1996, il/la candidato/a illustri funzione e compiti del Direttore Generale. 

(30%) 

 

3. La nullità dell’atto amministrativo e relative conseguenze. (30%) 


