
La giurisprudenza, riassume così i contenuti della DELEGA 

 

a) La natura formale ed espressa, ovvero una delega scritta; 

b) La natura non occasionale, ma strutturale nel senso della conformità 

alle norme statutarie previa adozione secondo le procedure e da 

parte degli organi competenti; 

c) La specificità, nel senso di un puntuale contenuto; 

d) La pubblicità; 

e) L’effettivo trasferimento di poteri decisionali in capo al delegato, 

con la attribuzione di una completa autonomia di gestione e con 

piena e completa disponibilità economica; 

f) Le dimensioni dell’impresa, tali da giustificare la necessità di 

decentrare compiti e responsabilità;  

g) La capacità ed idoneità tecnica del soggetto delegato; 

h) L’insussistenza di una richiesta di intervento da parte del delegato; 

i) La mancata conoscenza della negligenza o sopravvenuta inidoneità 

del delegato; 

j) Che l’inquinamento non derivi da cause strutturali dovute ad 

omissioni di scelte generali; 

k) La natura eccezionale della delega e la necessità di una prova 

rigorosa della osservanza di tutte le leggi 

 

Cassazione Penale – Sezione III – Sentenza del 17 Gennaio 2000 n. 422 – 

Pres. Avitabile.- 


