Allegato A 
Al Direttore Generale
di A.R.P.A. Veneto
Via Ospedale Civile n. 24
35121 Padova
Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………………………………………...
nato/a a……………………………………………….…………………………………………..………… (Provincia….................)
il ……………………………………… e residente a ………………...……………………………….…………. (Provincia……....)
in via …..………………………………………………………………………………..……………...………………….  n……..……….…
CAP…………………………………  domiciliato/a a ………….…………….………………………...……………………………..….
(Provincia…..………….)  in via ………...…...…………………………………..……..… n…….…… CAP………………………..
C.F.:…………………………………………………………………………   telefono …….…………..…………………………………
indirizzo mail……………………………………………………………
indirizzo PEC……………………………………………………………
propone la propria candidatura per la nomina a Direttore dell’Area Amministrativa dell’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del Veneto.
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e di falsità negli atti ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445,
DICHIARA
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.:
1.
di essere cittadino italiano o di altro stato membro dell’Unione Europea;
2.
di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di: …………………………………………………………………..
provincia………………… (ovvero indicare di seguito gli eventuali motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali:  ...........…........................................................................);
3.
di godere dei diritti civili e politici;
4.
di essere fisicamente idoneo all’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
5.
di non essere dipendente pubblico o privato già collocato in quiescenza;
6.
di aver conseguito i titoli di studio elencati nell’allegato curriculum vitae;
7.
di aver i requisiti professionali richiesti dall’Avviso pubblico in riferimento all’esperienza almeno quinquennale di direzione amministrativa – in posizione dirigenziale - in enti, aziende, strutture pubbliche o private di medie o grandi dimensioni, con autonomia gestionale e diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche e finanziarie, nonché adeguata qualificazione in materia ambientale, come si evince dal curriculum vitae allegato;
8.
di non aver procedimenti penali in corso, né aver riportato condanne penali, anche se non definitive, né aver subito misure di prevenzione, misure di sicurezza detentiva, di arresto obbligatorio in flagranza o di libertà vigilata, impeditivi, ai sensi delle leggi vigenti in materia, della costituzione di un rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione, anche se con beneficio della non menzione sui certificati del casellario giudiziale (in caso affermativo specificare quali):
………………………………………………………………………………………………………………………………...………………
………………………………….…………………………………………………………………………………………………..…………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..…….
9.
di non avere altri carichi pendenti (in caso affermativo specificare quali):
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
10.
 di non essere stato destituito, dispensato, licenziato, ovvero dichiarato decaduto dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione (in caso affermativo specificare quali):
………………………………………………………………………………………………………………………………………….……...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………….
Si forniscono altresì i seguenti ulteriori elementi ritenuti utili e/o idonei ai fini della valutazione propedeutica al conferimento dell’incarico:
……………………………………………………………………………………………………………………….………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
Si allegano alla presente domanda:
-
le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà relative alle cause di inconferibilità e di incompatibilità con l’incarico di Direttore dell’Area Amministrativa dell’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del Veneto (allegato B) datate e firmate;
-
il curriculum vitae redatto secondo il formato europeo, datato e firmato, recante la dichiarazione resa dall’interessato sotto la propria responsabilità attestante, ai sensi del DPR 445/2000, la veridicità di tutte le informazioni ivi riportate;
-
la copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità (fronte e retro);
-
breve nota motivazionale.
Data…………………………………………           Firma (leggibile)…………………………………………………………………
Allegato B
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ (Art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445) RELATIVA ALLE CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’
Il/La sottoscritto/a………………………...………………………………………nato/a……………………………….…………….
il…….……….………….....…  residente a …………………………...……………………………….………………..………………..
provincia ………………………….. in via …………………………………………………………………………………………………..
n …………....…  CAP…………….………. C.F.:……………………………………...……………………..………………………………
in relazione alla candidatura a Direttore dell’Area Amministrativa dell’Agenzia Regionale per la Prevenzione e Protezione Ambientale del Veneto, consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere e di falsità negli atti e della conseguente decadenza dai benefici eventualmente derivanti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera di cui agli articoli 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa),
DICHIARA
-
di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilità ovvero di incompatibilità previste dal D. Lgs. 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilità ed incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190);
-
di non trovarsi in alcuna ulteriore situazione che possa comportare l’inconferibilità dell’incarico dirigenziale in oggetto ai sensi del D. Lgs. n. 39/2013 e, precisamente, fermo restando quanto previsto al punto precedente, non aver svolto in proprio, nei due anni precedenti alla data di presentazione della domanda di ammissione, attività professionali regolate, finanziate o comunque retribuite da ARPAV (art. 4 del D. Lgs. n. 39/2013);
ovvero DICHIARA
di trovarsi nella seguente condizione di incompatibilità, che si impegna a rimuovere, se nominato, entro e non oltre la data di stipulazione del contratto:
…………………………………………………………………………………………..………………………………………………………..…
……………………………………………………………..……….………………………………………………….……...……………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Data…......……………………............…
Firma (leggibile)  …………...…..…………………………….………….………..
